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Empowerment: Gewollt und nicht geschafft!

Karl-Valentin-Zitat; 28. Januar 2021(facebook).

„Über kurz oder lang 

kann das nimmer länger 

so weitergehen, außer 

es dauert noch länger, 

dann kann man nur 
sagen, es braucht halt 

alles seine Zeit, und 

Zeit wär´s, dass es bald 

anders wird!“

Absatz von Karl Valentins Monolog 

"Gegenwart“, 1946  …

https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=10159018296224549&id=173987854548


Drei wesentliche Gründe

▪ Ziel- und Bewertungssysteme belohnen fast ausschließlich 

QCD Performance

▪ Konflikte werden vermieden und damit Lernchancen nicht genutzt

▪ Breakouts für Reflexion und Lernen finden nur unzureichend statt



Führung im Transformationsprozess braucht vor allem 

Empathie, Reflexion, Lernbereitschaft und den Willen loszulassen
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